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ما يميز هذه البلاد هو حرص قادتها على الخير و 
التشجيع عليه وما نراه من مؤسسات خيرية في 
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هذه البلاد أو سواها إلا جانبا واحدا من الجوانب 

المشرقة لبلادنا 
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2025

مقدمة
بسم الله والحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله وبعد

تدرك جمعية البر الخيرية بالعطيف الاهمية الكبرى للتخطيط الاستراتيجي كأداة تساعد في تحسين 
الاداء والاستعداد للمستقبل من خلال الدور الكبير الذي يلعبه في توقع الاحداث والعقبات التي يمكن 

تؤخر الجمعية عن تحقيق اهدافها المستقبلية.
ومن هذا المنطلق سعت الجمعية وبالتعاون مع شركائها وداعميها الى اعداد خطتها الاستراتيجية 
والتي تبدأ من يناير2025م وحتى 2030م للوصول الى أفضل الممارسات والاجراءات التي يمكن ان 
تساهم في تحقيق الاهداف وبما يتواءم مع امكانياتها المادية والبشرية، وتحديد معايير واضحة 

ودقيقة للتنفيذ تكون مرجعاً للإدارة التنفيذية بالجمعية تقيس من خلالها مستوى وجودة التنفيذ.
كما ان هذه الخطة بكافة محتوياتها – ستكون بأذن الله تعالى - خارطة طريق الجمعية نحو تحقيق 
رؤية  مستهدفات  لكل  ومحققة  والخدماتية،  التنظيمية  المستويات  كافة  على  المؤسسي  التميز 

المملكة العربية السعودية 2030.

الدكتور غازي بن علي الذيابي

رئيس مجلس الادارة



نبذة عن الجمعية

وهي جمعية أهلية تعنى بتقديم المساعدات العينية 
المستوى  وتحسين  والتأهيلية  والتعليمية  والمالية 
والمساكين  الفقراء  حاجة  يكفي  ما  وتوفير  المعيشي 
الموارد  وزارة  إشراف  تحت  وتعمل  والأيتام  والأرامل 

البشرية والتنمية الإجتماعية ومسجلة برقم ( 505 )
لديها  المسجلة  للأسر  الخدمات  تقديم  إلى  وتهدف 
التي تسكن تحت النطاق الذي تغطية الجمعية وتقدم 
والمنظم  المؤسسي  العمل  وفق  خدماتها  الجمعية 
من خلال خطتها الاستراتيجية ومشاريعها التنموية بما 
المملكة  رؤية  ومستهدفات  المستفيدين  رضا  يحقق 

2030 م

تأسست جمعية البر بمركز 

العطيف في 7/7/1430 هـ



الرؤيـــــــة

الجمعية  لمستفيدي  مستدام  تنموي  مجتمع 
وذويهم

الرســـــالة

حيوي  مجتمع  وتحقيق  المحتاجة  الاسر  رعاية 
منتج لهم عبر شراكات ومشاريع تنموية

القـــــــيم

الجودة – المساواة – المصداقية والشفافية – 
الإنجاز-التعاون



الأهـــــــــداف

تقديم المساعدات المادية والعينية للفئات المحاجة   

تحسين المستوى المعيشي للفئة المستفيدة  

تأهيل الأسر المستفيدة وتمكينهم للاعتماد على أنفسهم  

تدريب أبناء المستفيدين وتأهيلهم لسوق العمل  

تقديم المساعدات الطارئة في أوقات الكوارث والأزمات  

تنفيذ ودعم المشاريع والبرامج الموسمية   

نبذة عن الجمعية
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أعضاء مجلس الإدارة

الوظائف القيادية

اجتماعات الجمعيات العمومية

أعضاء الجمعية العمومية

الأنشطة الرئيسية للجمعية

نتائج أعمال الجمعية

خارطة الطريق لمستفيدي الجمعية

عطف في أرقام 2024م

قسم المشاريع والمبادرات

تدريب وتطوير الموظفين

اتفاقيات الشراكة
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شركاء النجاح
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الجمعية العمومية 

مجلس ادارة الجمعية  

المدير التفيذي

 
 المدير المالي  

اللجــــــــــــــــان 

الادارة المالية

المحاسبة والصندوق

المشتريات والمستودع

وحدة البحث الاجتماعي 

خدمات المستفيدين 

وحدة البرامج التاهيلية 

 
 

قسم الاستمارات والاقاف

المواد المالية

قسم الموارد المالية

الاعلام والعلاقات 

 
 

قسم التطوع 

قسم الاعلام

قسم الشراكات

 
 

تاهيل وتدريب 

الموارد البشرية

شؤون الموظفين



الامتثال للأنظمة واللوائح والسياسة يعتبر من أولويات جمعية البر الخيرية بالعطيف ومن هذا 
التي  والاليات  المعايير  الجمعية  في  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجلس  وضع  فقد  المنطلق 
ولائحته  الاهلية  والمؤسسات  الجمعيات  نظام  لأحكام  الكامل  الامتثال  الله  توفيق  بعد  ضمنت 
للجمعية  الأساسية  اللائحة  وكذلك  الاهلية  والمؤسسات  الجمعيات  حوكمة  وقواعد  التنفيذية 
اعلى  تحقيق  لضمان  وأخرى  فترة  بين  لديها  الامتثال  مستوى  بمراجعة  الجمعية  وتقوم 

المعايير في هذا الجانب والذي ينعكس إيجابا على أداء الجمعية 

الامتثال في الجمعية :

على  سيرتكز  والذي  اختصاصتها  وتحديد  للمراجعة  المجلس  تشكيل  طور  في  الإدارة  مجلس 
عامة  والرسمية  المعتمدة  بالمعايير  التقيد  وضمان  وتقاريرها  الجمعية  بيانات  سلامة  مراقبة 
الجمعية  في  والمحاسبية  المالية  والإجراءات  واللوائح  السياسات  ومراجعة  خاصة  والمحاسبية 
بشكل دوري والنظر فيما يطرا من مسائل محاسبية في التقارير المحاسبية او الاعمال الإدارية 
الأنظمة  ومناقشة  الجمعية  في  المخاطر  وإدارة  الداخلية  الرقابة  أنظمة  ومراجعة  للجمعية 

الداخلية مع الإدارة التنفيذية ومجلس الإدارة. 

لجـان المجــــــــلس:

لا توجد مكافأت  لأعضاء المجلس وأعضاء لجنة المراجعة الداخلية. 

مكافات أعضاء المجلس:
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الرؤيـــــــة

الجمعية  لمستفيدي  مستدام  تنموي  مجتمع 
وذويهم

الرســـــالة

حيوي  مجتمع  وتحقيق  المحتاجة  الاسر  رعاية 
منتج لهم عبر شراكات ومشاريع تنموية

القـــــــيم

الجودة – المساواة – المصداقية والشفافية – 
الإنجاز-التعاون

 اجتماعات مجلس الإدارة :

الاجتماع الأول

الاجتماع الأول

الاجتماع الثاني

الاجتماع الثالث

الاجتماع الرابع

الاجتماع الخامس

الاجتماع السادس

الاجتماع السابع

الاجتماع الثامن

الاجتماع التاسع

الاجتماع العاشر

الاجتماع الحادي عشر

 01 يناير 2025

 02 فبراير 2025

  04 مارس 2024

  23 أكتوبر  2025

  01 أكتوبر  2025

  26 يونيو 2025

  01 يوليو 2025

 1 سبتمبر 2025

  04 سبتمبر 2025  

  02 نوفمبر 2025

 29 ديسمبر 2025

                                     محضر 1 / 25

                                     محضر 2 / 25

                                     محضر 3 / 25

                                     محضر 4 / 25

                                     محضر 5 / 25

                                     محضر 6 / 25

                                     محضر 7 / 25

                                     محضر 8 / 25

                                     محضر 9 / 25

                                     محضر 10 / 25

                                     محضر 1 1/ 25

عدد الحضور 7     

عدد الحضور 5     

عدد الحضور 5     

عدد الحضور 7     

عدد الحضور 7     

عدد الحضور 6     

عدد الحضور 5     

عدد الحضور 5     

عدد الحضور 7     

عدد الحضور 7     

عدد الحضور 5     
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أعضاء مجلس الإدارة :

د . غازي بن علي ثويمر العتيبي

رئيس مجلس الادارة

د. فيصل بن جعيدان مشعان العتيبي

نائب الرئيس

أ . مفلح بن مويشع نوار العتيبي

عضو

أ . عبدالرحمن بن عقاب مسفر العتيبي

عضو

أ . خالد بن مشعان نوار العتيبي

عضو

أ . عبدالله بن فيحان صالح العتيبي

عضو

أ . متعب بن مطلق دغيليب العتيبي

عضو



الوظائف القيادية :

أ . مشاري بن مشعل العتيبي  
                          خبرة في القطاع 4 سنوات المؤهل : بكالوريوس                المدير التنفيذي

أ . فهد فهيد طليمس العتيبي  
المؤهل : بكالوريوس                               المدير المالي

                                           
                                             الخبرة سنة واحدة 



لا توجد مكافأت  لأعضاء المجلس وأعضاء لجنة المراجعة الداخلية. 

اجتماعات الجمعية العمومية :

 مناقشة اختصاصات الجمعية العمومية العادية

 وغير العادية وفق نظام الجمعيات والمؤسسات

 الاهلية المادة 15-14

  اجتماع الجمعية العمومية (العادية)

8/4/2025

  اجتماع الجمعية العمومية (العادية)

30/4/2025 

  اجتماع الجمعية العمومية (العادية)

14/8/2025 

01

02

03



اعضاء الجمعية العمومية :

  د. غازي علي العتيبي د. عبدالله عقاب العتيبي

  أ. متعب مطلق العتيبي  أ. هذال معيض العتيبي

 أ. عبدالرحمن عقاب العتيبي

 أ. سعود مضحي العتيبي أ. مفلح مويشع  العتيبي 

د. فيصل جعيدان العتيبي

 أ. صالح عايش العتيبي

 أ. عبدالله فيحان العتيبي

  أ. خالد مشعان العتيبي

 أ. سلطان نور العتيبي

 أ. بدر براهيم العتيبي

  أ. محمد جميل العتيبي



الاحكام القضائية :

لا يوجد أي حكم قضائي، أو قرار تنفيذي، أو قرار إداري، 
احتياطي  قيد  أو  احترازي،  تدبير  أو  جزاء،  أو  عقوبة،  أو 
جهة  أي  من  أو  المركز  قبل  من  الجمعية  على  مفروض 

إشرافية أو تنظيمية أو قضائية

المكافآت :

لا يوجد مكافآت لـ أعضاء مجلس الإدارة 



الوسائل التي اعتمد عليها 

مجلس الإدارة في تقييم أداء المجلس :

 حضور اجتماعات الجمعية العمومية ومجلس الإدارة و الخطة التشغيلية
ونجاح الاستراتيجية واستمارة تقييم الأداء

الأنشطة الرئيسية للجمعية :اللجـــــــان : 

 لجنة المراجعة الداخلية
 اجتماع الأول للجنة 2025/12/23

 أعضاء اللجنة :

د. فيصل بن جعيدان مشعان العتيبي

رئيس اللجنة :

بندر مسحل دغيليب  العتيبي

 عضــــو :

عبدالله بن فيحان صالح العتيبي

 عضـــو :

والعينية المادية  المساعدات   تقديم 
للفئات المحتاجة

للفئة المعيشي  المستوى   تحسين 
المستفيدة

  
وتمكينهم المستفيدة  الاسر   تأهيل 

للاعتماد على أنفسهم



 مناقشة اختصاصات الجمعية العمومية العادية

 وغير العادية وفق نظام الجمعيات والمؤسسات

 الاهلية المادة 15-14

 الإفصاح عن الحالات التالية

لا يوجد أعمال أو عقود فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الجمعية 
أو الموظفين القياديين، أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم.

قبل  من  السنوية  المالية  والتقارير  القوائم  على  تحفظات  يوجد  لا 
مراجع الحسابات.

الإفصاح  يتم  ولم  المركز  يطلبها  أخرى  إفصاحات  أو  متطلبات  يوجد  لا 
عنها من قبل الجمعية

خارطة الطريق لمستفيدي الجمعية

استقبال المستفيدين   

أجراء دراسة حاله 

تقديم المساعدات لهم 

المتابعة 

 خطوات التسجيل للاستفادة من خدمات الجمعية

عند فتح الرابط الذهاب إلى (الخدمات الإلكترونية )

للتسجيل النزول إلى الأسفل والدخول على خدمات المستفيدين ثم الضغط 

على (تسجيل المستفيدين )

 ثم انقر على تسجيل حساب جديد ستظهر استمارة تسجيل مستفيد لدى 

الجمعية قم بتعبئة جميع البيانات المطلوبة وضغط على تسجيل
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جمعية البر الخيرية بالعطيف
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نتائج أعمال الجمعية : 



عطف في أرقام 2025

عدد المبادرات

1
عدد المستفيدين

 499

عدد المستفيدين

80
الذين التحقوا بالدورات التدريبية وورش العمل 

عدد المستفيدين

1
عدد زوار الموقع

21328

عدد الاتفاقيات

2
عدد الدورات التدريبية

2
وورش العمل المقدمة للمستفيدين

الذين التحقوا بوظائف



لا يوجد مكافآت لـ أعضاء مجلس الإدارة 

قسم المشاريع والمبادرات

تدرب  مبتكرة  ومشاريع  نوعية  مبادرات  وتنفيذ  تخطيط  على  سنه  كل  القسم  يعمل 
وتؤهل المستفيدين للوصول إلى الاكتفاء عن طريق وظيفة أو عمل حٌر

المخـــــــــرجات

يستهدف وتعليمي  وترفيهــــــي  وتوعوي  تربوي  برنامج  الجمعية   أقامت 

 فـــــئة الأطفال لتنمية المهارات المخـــــــتلفة الأيمانية والعقلية والأجتماعية

والمهارية عن طريق مواضيع متعددة تناسب أعمارهم وتنمي مداركهم

والأخلاق القيم  وغرس  مواهبهم  وأكتشاف  المختلفة  الأطفال  مهارات   تنمية 

الإسلامية في نفوسهم

وشراء لبيع  مسترد  بمبلغ  عمل  لديهم  ليس  شباب   5  دعم 
 المواشي حيث تستطيع الجمــــــــــعية توفير بعض العربات
 لهم لنقل الماشية من والى سوق المواشي لمساعدتهم
يعانون الذين  ذويهم  ومساعدة  الحــــــلال  الكسب   على 

 الدخل المحدود الذي لا يفنى بمتطلباتهم

عدد المستفيدين 

 فكرة المشروع7

(مشروع رعاية البركة) 

 فكرة المشروع

(مشروع صيف مثمر ) 



والعينية المادية  المساعدات   تقديم 
للفئات المحتاجة

للفئة المعيشي  المستوى   تحسين 
المستفيدة

  
وتمكينهم المستفيدة  الاسر   تأهيل 

للاعتماد على أنفسهم

دورات عطف لمستفيديها

(دورة الحاسب الالي)

(دورة القدرات العامة)

تدريب 30 شاب لدروة الحاسب الاليء (أدخال البيانات ومعالجة النصوص) 
وتأهيلهم لسوق العمل 

المخرجــــات 
وتم  النصوص  ومعالجة  البيانات  ادخال  دورة  في  شاب   30 تدريب  تم 

تسليمهم شهادات من المؤسسة العامة لتدريب التقني والمهني 

الثانوية لاجتياز اختبار القدرات والتحصيلي  تدريب وتأهيل طلاب المرحلة 
لها  يطمحون  التي  التخصصات  اختبار  في  تساعدهم  مرتفعة  بدرجات 

والتي تساهم في تحقيق أهدافهم  

 عدد المستفيدين

5050
 المخرجــــــــات

طالبتدريب

على دورة القدرات العام



لا يوجد أعمال أو عقود فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة الجمعية 
أو الموظفين القياديين، أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم.

قبل  من  السنوية  المالية  والتقارير  القوائم  على  تحفظات  يوجد  لا 
مراجع الحسابات.

الإفصاح  يتم  ولم  المركز  يطلبها  أخرى  إفصاحات  أو  متطلبات  يوجد  لا 
عنها من قبل الجمعية

مبادرات عطف :  

اقامـــت جمعــــية البر الخـــــيرية 

ابتدائية  مع  بالتعاون  بالعطيف 

العطيف للطفولة المبكرة مبادرة 

بعنوان(ادفئني) وتوفـــير كسوة 

شتاء للأسر المحتاجة 



أبرز زيارات عطف  لعام 2025 

الجمعية بزيارة  الاهلية  سقاية  مؤسسة   قامت 

والاطلاع المحتاجة  للأسر  ماء  سقيا  مشروع   لدعم 

 على برامج الجمعية و أنشطتها في هذا المجال



قسم وحـــــــدة التطوع

المتطوعين استقطاب  ‘الى  التطوع  وحدة   تسعى 

وتنفيذ الجمعية  مساندة  في   للمساهمة 

بأهمية الاجتماعي  الوعي  وتحقيق   مشاريعها 

  التطوع من خلال منصة العمل التطوعي

 قسم وحدة التطوع في أرقام لعام 2025

 اجــــــــــــمالي
عدد المتطوعين

 179
عدد الفــــــرص
التطــــــــوعية 

9
عدد الساعــــات
التطوعــــــــية 

16946



تدريب وتطوير الموظفين : 

عدد الدورات

12
عدد المتدريبين

 7

وتطويرهم الموظفين  كفاءات  رفع  على  الجمعية   تعمل 

المستوى عالية  تدريبية  بدورات  بإلحاقهم  وذلك   مهنيا 

 بهدف زيادة فاعليتهم في العمل



مبادرات عطف :  

اقامـــت جمعــــية البر الخـــــيرية 

ابتدائية  مع  بالتعاون  بالعطيف 

العطيف للطفولة المبكرة مبادرة 

بعنوان(ادفئني) وتوفـــير كسوة 

شتاء للأسر المحتاجة 

اتفاقــــيات الشراكـــة

المبكرة للطفولة  العطيف  وتحفيظ  ابتدائية  مع  شراكة  مذكرة   توقيع 

برامج مشتركة التطوعية وتنفيذ  بالأعمال   والتي تهدف الى المشاركة 

 لتحقيق العمل التكاملي والتنموي

       7,115,089   

التكامل مبدأ  من  انطلاقاً  امان  جمعية  مع  شراكة  مذكرة   توقيع 

تم المجتمع،  خدمة  في  الربحي  غير  القطاع  دور  وتعزيز   المجتمعي 

الأسرية للتنمية  أمان  جمعية  و  عطف  بين  مجتمعية  شراكة   توقيع 

لتنفيذ الخبرات  وتبادل  الجهود  توحيد  بهدف  الطائف؛   بمحافظة 

 مبادرات وبرامج تنموية مستدامة تخدم الأسرة والمجتمع



مساعدات عطف لمستفيديها: 

 أجهزة كهربائية

 49 مستفيد

       72,360     

 7 مستفيدين

100,000

 مساعدات صحية كفالة حجاج سلات غذائية تفريج كربه تدريب وتأهيل كفالة ايتام

 68 مستفيد

228,700       68,385   
 50 مستفيد 110 مستفيد

       312,375   
 200 مستفيد

       65,183             
 7 مستفيدين

       83,994             
 6 مستفيدين

       12,033   

 دعم

 المشاريع الصغيرة

 205000 مستفيد

    2,127,045          

 إفطار صائم

 2470000 مستفيد

       3,721,077        

 سقيا حاج

 98 مستفيد

       23,252             

 كفارات

 400 مستفيد

 سقيا صهاريج

       76,620             
 

 7 مستفيدين

 اعانة اسر السجناء

       35,000             

 40 مستفيد

 حقيبة مدرسية

 40 مستفيد

       20,000             

 كسوة شتاء

2,000

 اجمالي المصروفات النقدية

       6,948,023   

المصروفات العينية

       273,025           

 الإجمالي

       7,115,089   



15,000
 مؤسسة الشيخ فهد العويضة

24,000
 مؤسسة سقاية الاهلية

      158,252       

 بنك الرياض

25,725

 العثيم

30,000

 جمعية سلال الغذائية

39,000

أرامكو

 مواكب الاجر

107,500

 مؤسسة الغويري

168,300

 مؤسسة العطير

15,000
    2,127,045          

624.427اجمالي دعم المؤسسات المانحة

 مؤسسة الملوان الخيرية

12,200
 مؤسسة سالم بن محفوظ

10,000 5,000
 مؤسسة حمود عبدالله وأولاده

658,853
                                                                         

241,993            

اجمالي الدعم

 منصة احسانمنصة تبرع  الحكومي

7,760,570

اجمالي تبرعات الافراد 

5,986,183

 اجمالي

مصروفات  الاستثمار

416,860                                                                      



شركاء النجاح

416,860                                                                      



بالعطيف نود ان نعبر عن فخرنا  البر الخيرية  في ختام تقريرنا السنوي لجمعية 
العام  هذا  خلال  تحققت  التي  والإنجازات  المبذولة  للجهود  العميق  وامتناننا 
الغير ربحي  القطاع  لتنمية  الوطني  لله ثم لحكومتنا ممثلة في المركز  والشكر 

وكل من ساهم ودعم الجمعية لتحقيق أهدافها 

ختام عطف



info@beralateef.org.sa

www.beralateef.org.sa

@beralateef

الطائف - العطيف

0536636358


